PATVIRTINTA

Anyksciy r. Svédasy Juozo Tumo-
Vaizganto gimnazijos direktoriaus 2024
m. kovo 27 d. jsakymu Nr. V-63

_ ANYKSCIU R. SVEDASU JUOZO TUMO-VAIZGANTO GIMNAZIJOS .
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO JSTATYMO LAIKYMOSI KONTROLES
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anykséiy r. Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijos (toliau — Gimnazija) vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés tvarkos apraSo (toliau — AprasSas) tikslas —
uztikrinti tinkamg Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo (toliau —
VIPID]) nuostaty jgyvendinima ir vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencijos sistemos
funkcionavima.

2. Aprasas nustato privaciy interesy deklaravimo, nusiSalinimo ar nusalinimo nuo sprendimy,
iSkilus interesy konfliktui, priémimo procediiras, privaciy interesy deklaravimo kontrolés procediras
ir subjektus Anyksc¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijoje.

3. ApraSas taikomas asmenims, kurie einantys pareigas Gimnazijoje kasmet iki kovo 1 d.
Privaciy interesy registre privalo deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus elektroninémis
priemonémis adresu: https://vtek.It/privaciu-interesu-deklaravimas/ Darbuotojy sarasas tvirtinamas
Gimnazijos direktoriaus jsakymu.

4. Aprase vartojamos savokos:

4.1.  Artimi asmenys — deklaruojan¢io asmens sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai
partnerysté jregistruota jstatymy numatyta tvarka, taip pat jy ir deklaruojancio asmens tévai (jtéviai),
vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), vaikaiCiai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar
partneriai, kai partnerysté jregistruota jstatymy numatyta tvarka.

4.2. Darbuotojas — asmuo, dirbantis pagal darbo sutartj, kurio pareigos ar atlickamos
funkcijos, patvirtintos Gimnazijos direktoriaus jsakymu, patenka §io ApraSo reguliavimo sritj.

4.3. Interesy Kkonfliktas — situacija, kai deklaruojanti samuo, atlikdamas tarnybines
pareigas ar vykdydamas tarnybinj pavedima, privalo priimti sprendimg ar dalyvauti jj priimant ar
vykdant pavedima, kurie susij¢ su jo privaciais interesais.

4.4. Pretendentas — asmuo, sickiantis dirbti Gimnazijoje, pasiekes galutinj atrankos proceso
etapa.

4.5.  Privatis interesai —deklaruojancio asmens (ar jam artimo asmens) suinteresuotumas
asmenine turtine ar neturtine nauda, deklaruojancio asmens (ar jam artimo asmens) moraliné skola,
moralinis jsipareigojimas ar kitas panaSaus pobiidZio interesas deklaruojanc¢iam asmeniui atliekant
tarnybines pareigas.

4.6.  VieSieji interesai — visuomenés suinteresuotumas, kad deklaruojantys asmenys visus
sprendimus priimty neSaliskai ir teisingai.

4.7.  Valstybinéje tarnyboje dirbantys asmenys: pagal VIPID] 2 straipsnio 5 dalies 7
punkta — valstybés ir savivaldybiy jmoniy, biudzetiniy jstaigy ir Siy juridiniy asmeny strukttiriniy
padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai.

4.8.  Kitos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos VIPID] ir kituose teisés aktuose.

5. Aprasas parengtas ir jgyvendinamas vadovaujantis 1997 m. liepos 2 d. Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu Nr. VI11-371, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo, papildymo ir pateikimo taisyklémis,
patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-
176 ,,.Dél privaciy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo, papildymo ir pateikimo
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taisykliy patvirtinimo®, Perkanciosios organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovy, pirkimo
komisijos nariy, asmeny, perkanciosios organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovo paskirty atlikti
supaprastintus pirkimus, pirkimy procediirose dalyvaujanéiy eksperty ir pirkimy iniciatoriy
nusiSalinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2019 m. gruodZio
19 d. sprendimu Nr. KS-339 ,,D¢l perkanciosios organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovy,
pirkimo komisijos nariy, asmeny, perkanciosios organizacijos ar perkanc¢iojo subjekto vadovo
paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy procedirose dalyvaujanciy eksperty ir pirkimy
iniciatoriy nusiSalinimo tvarkos apraso patvirtinimo®, Pirkimuose kylan¢iy interesy konflikty
nustatymo gairémis, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2019 m. gruodzio 19 d.
sprendimu Nr. KS-340 ,,Dél Pirkimuose kylan¢iy interesy konflikty nustatymo gairiy patvirtinimo®,
Rekomendacijomis dél Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés ir priezitros, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2021 m.
lapkricio 24 d. sprendimu Nr. KS-332 ,,.D¢l rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos viesSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir prieziiiros patvirtinimo*, kitais teisés
aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIUS PRIVACIU INTERESU DEKLARACIJU PATEIKIMAS

6. Privaciy interesy deklaracijos (toliau — deklaracija) teikiamos, tikslinamos, papildomos
vadovaujantis VIPID], Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo, papildymo ir pateikimo
taisyklémis (toliau — Taisyklés) ir Aprasu. Atsakingas uz viesyjy ir privaciy interesy deklaracijy
pateikimo kontrol¢ asmuo apie pareigg asmeniui pateikti deklaracijg turi informuoti priémimo |
pareigas metu arba per 3 darbo dienas, kai jgyjamas deklaruojancio asmens statusas Kkitais
pagrindais. Deklaracijos pateikimas nepanaikina deklaruojancio asmens pareigos ir atsakomybés
uztikrinti, kad nekilty interesy konfliktas.

7. Asmenys, pretenduojantys dirbti Gimnazijos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, tkvedzio, vyr. finansininko, apskaitininko pareigose, t. y. pareigose kurioms priskirtos
funkcijos yra susijusios su valstybés ar savivaldybés biudzety léSy valdymu, valstybés ir
savivaldybiy turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo, administraciniy sprendimy rengimu bei
priémimu ar vieSyjy paslaugy teikimu, kartu su pretendento dokumentais pateikia deklaracija
Gimnazijos reikalavimu.

8. Pirkimy komisijos nariai, asmenys, paskirti atlikti supaprastintus pirkimus, ir pirkimy
procediirose dalyvaujantys ekspertai, pirkimo iniciatoriai deklaracijg pateikia arba patikslina iki
dalyvavimo pirkimy procediirose pradzios, joje nurodydami savo pareigas, atliekamas pirkimy
procedirose, ir pagal VIPIDI 6 straipsnio 1 ir 2 dalis deklaruotinus duomenis. Pirkimy komisijy
nariai, asmenys, paskirti atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy procediirose dalyvaujantys
ekspertai, pirkimo iniciatoriai, nepateike deklaracijos, neturi teisés dalyvauti pirkimy procediirose ir
turi buti atSaukti i$ atitinkamy pareigy.

9. Deklaracijos pildomos, tikslinamos, papildomos, teikiamos elektroninémis priemonémis
per Privaciy interesy registra (toliau — PINREG), prie kurio prisijungiama per Vyriausiosios
tarnybinés etikos komisijos (toliau —VTEK) interneto svetainés www.vtek.lt, nustatant
deklaruojanéio asmens tapatyb¢ per Elektroninius valdzios vartus (www.epaslaugos.It)
https://vtek.It/privaciu-interesu-deklaravimas, Taisyklése nustatyta tvarka nedelsiant, bet ne véliau
kaip per 30 kalendoriniy dieny:

9.1. nuo priémimo ar paskyrimo ] pareigas dienos;

9.2. nuo deklaruojancio asmens statuso jgijimo dienos;

9.3. nuo duomeny pasikeitimo dienos, jeigu pateiktoje deklaracijoje nurodyti duomenys apie
deklaruojancio asmens ir (ar) jo artimy asmeny privacius interesus pasikeite.

10. Patikslinant ar papildant deklaracijoje nurodytus duomenis, nauja deklaracija nepildoma,
0 patikslinama arba papildoma paskutiné pateikta deklaracija. Jeigu pareiga pateikti, patikslinti,
papildyti deklaracijg deklaruojaniam asmeniui atsirado, kai jis nebuvo darbe dé¢l laikinojo
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nedarbingumo, atostogy ar kity teiséty priezasCiy, jis privalo deklaracija pateikti, patikslinti ar
papildyti ne véliau kaip per 3 darbo dienas po minéty aplinkybiy iSnykimo.

11. Deklaruojantis asmuo apie deklaracijos pateikima, patikslinima, papildyma ne véliau kaip
per 3 darbo dienas turi ZodZiu informuoti atsakingg asmenj, vykdantj VIPID] laikymosi prieZitirg ir
kontrolg. Informuodamas apie deklaracijos patikslinimg ar papildyma, nurodo, kuri deklaracijos
dalis buvo patikslinta ar papildyta arba dél patikslinty, papildyty deklaracijos duomeny (aplinkybiy)
atsirado arba gali atsirasti interesy konfliktas.

12. Jeigu dé¢l deklaracijoje pateikty duomeny (aplinkybiy) gali atsirasti interesy konfliktas,
deklaruojantis asmuo Apraso 11 punkte nustatyta tvarka taip pat turi informuoti savo tiesioginj
vadova.

13. Deklaruojancio asmens tiesioginis vadovas, Gimnazijos viesSojo pirkimo komisijos
pirmininkas, 1§ deklaruojancio asmens gaves informacijg, kad dé¢l deklaracijoje pateikty duomeny
(aplinkybiy) gali atsirasti interesy konfliktas, per 3 darbo dienas turi susipaZinti su to asmens
deklaracijos duomenimis.

14. Deklaruojantis asmuo gali nenurodyti duomeny apie sutuoktinj, sugyventinj, partnerj,
jeigu sutuoktiniai, sugyventiniai, partneriai gyvena atskirai, neturi bendro namy tkio ir dél to Sie
duomenys jam néra zinomi arba sutuoktinio duomenys yra jslaptinti teisés aktuose nustatytai
atvejais.

15. Uz deklaracijy pavéluota pateikima, neteisingg deklaruoty duomeny nurodymg arba
deklaruoty duomeny nenurodomg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, atsako interesy
deklaracijg teikiantis darbuotojas.

16. Gimnazijos direktorius jsakymu paskiria asmenj atsakinga uz §io Apraso 6, 7, 8 punktuose
nurodyty asmeny deklaravimo ir deklaracijose pateikty duomeny stebéseng ir kontrolg.

17. Darbuotojas, atsakingas uz deklaracijy priezitrg ir kontrolg:

17.1. informuoja darbuotojus apie privaloma deklaravimg ir nurodo terminus iki kada
privalu pateikti deklaracijas;

17.2. konsultuoja darbuotojus privaciy interesy deklaravimo klausimais;

17.3. tikrina deklaracijose pateiktus duomenis ir privacius interesus;

17.4. teikia rekomendacijas dél Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo
jstatymo nuostaty laikymosi;

17.5. rengia iSankstines rekomendacijas rastu;

17.6. sprendzia konflikty valdymo bei kitus tarnybinés etikos klausimus.

18. Deklaracijose pateikti duomenys naudojami nustatyti ir jvertinti ar néra galimo konflikto
tarp darbuotojo privaciy ir Gimnazijos interesy, kokia tokio galimo konflikto jtaka Gimnazijos
veikai. Deklaracijoje pateikta informacija nepanaikina darbuotojo pareigos ir atsakomybés
uztikrinti, kad nekilty interesy konfliktas.

19. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole Gimnazijoje, tirdamas konkrecius
skundus, praneSimus ar turédamas kitos informacijos, jei 1§ minéty duomeny galima pagrjstai jtarti,
kad darbuotojas galéjo pazeisti VIPID], gali tikrinti deklaracijose pateikty duomeny teisinguma ir
VIPID] laikymasi, rikdamas duomenis i$ teiséty Saltiniy. Kitais nei Siame punkte nurodytais atvejais
(kai néra gauto skundo ar prane$imo), patikrinimas atlickamas tik Gimnazijos direktoriaus
pavedimu.

20. Aktualiy deklaracijy duomenys yra viesi ir skelbiami VTEK internetinéje svetainéje
www.vtek.It.

21. Su deklaruojancio asmens pateiktomis deklaracijomis turi teis¢ susipazinti Valstybine
mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, teisésaugos, audito, kontrolés
institucijos ir kiti asmenys, kurie pagal jstatymus turi teis¢ susipazinti su tokia informacija.

111 SKYRIUS
DEKLARACIJOS TURINYS

22. Deklaracijoje turi biiti nurodoma:


http://www.vtek.lt/

22.1. deklaruojancio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, darbovieté (darbovietés),
pareigos, dé¢l kuriy privaloma deklaruoti privacius interesus;

22.2. sutuoktinio, sugyventinio, parterio varda, pavarde, asmens koda, darbovietes, einamas
pareigas;

22.3. duomenis apie juridinius asmenis, kuriuose jo, jo sutuoktinio, sugyventinio ar partnerio
turimy akcijy suteikiami balsai visuotiniame akcininky susirinkime ar turimos juridinio asmens
dalyvio teisés kity teisiniy formy juridiniuose asmenyse leidzia daryti lemiamg jtaka Siy juridiniy
asmeny veiklai.

23. Deklaruojantis asmuo deklaracijoje nurodo egzistuojancius ar galinCius atsirasti privacius
interesus;

23.1. deél to, kad jis ar jam artimas asmuo yra juridinio asmens dalyvis. Siuo atveju
deklaracijoje pateikiama informacija apie $io juridinio asmens dalyvavimg vieSuosiuose pirkimuose
arba Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy finansuojamuose paramos
teikimo arba Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir paramos demokratijai projektuose,
jgyvendinamuose institucijos ar jstaigos, kurioje deklaruojantis asmuo dirba, arba jai pavaldzios
institucijos ar jstaigos;

23.2. dél jo, sutuoktinio, sugyventinio, partnerio rySiy su juridiniais ir fiziniais asmenimis
sudarius sandorj, kurio vert¢ didesné negu 3000 Eur, jskaitant individualios veiklos sandorius.
Deklaracijoje pateikiama informacija apie sandorius, sudarytus per 12 ménesiy iki deklaracijos
apteikimo dienos;

23.3. dél jo ar jam artimy asmeny narystés ir / ar einamy pareigy juridiniuose asmenyse,
18skyrus naryste politinése partijose ir profesinése sgjungose;

23.4. dél jam artimo asmens ar kito asmens arba su Siais asmenimis arba juo paciu susijusiy
duomeny.

24. Deklaruojantis asmuo gali nenurodyti artimo asmens ir jo privaciy interesy, jeigu Sie
duomenys yra jslaptinti ir / ar artimas asmuo vykdo Zvalgyba, kontrzvalgyba arba kriminaline
zvalgyba.

25. Deklaruojancio asmens privaciais interesais nelaikomi 22.2 papunktyje nurodyti su
artimais asmenimis susij¢ duomenys, kurie deklaruojami asmeniui objektyviai negali biiti Zinomi.

26. Dovany ar paslaugy priémimo apribojimai,

26.1. Deklaruojantis asmuo ar jam artimas asmuo negali priimti dovany ar paslaugy, jeigu
tai susije su deklaruojancio asmens tarnybine padétimi ar tarnybinémis paslaugomis;

26.2. Sis apribojimas netaikomas dél ne didesnés nei 150 Eur vertés dovany, gauty pagal
tarptautinj protokolg ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su deklaruojan¢io asmens
tarnybinémis pareigomis, taip pat dél reprezentacijai skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia
simbolika arba kai paslaugomis yra naudojamasi tarnybiniais tikslais.

IV SKYRIUS
ATRINKTU PRETENDENTU PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMAS IR INTERESU
KONFLIKTU VALDYMAS

27. Gimnazijai priimant sprendimg dél pretendento jdarbinimo, priimamas darbuotojas
pasiraSytinai supazindinamas su pareiga deklaruoti privacius interesus (1 priedas).

28. Naujai priimto darbuotojo pasiraSytas priminimas deklaruoti privacius interesus jsegamas
1jo asmens byla.

VSKYRIUS
SKYRIUS PAREIGA NUSISALINT

29. Deklaruojantis asmuo privalo nusisalinti nuo dalyvavimo rengiant, svarstant, priimant
sprendimus ar atliekant kitas tarnybines pareigas, kai tai susij¢ su jo privaciais interesais, kad
1Svengty interesy konflikto.
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30. Deklaruojantis asmuo atsiduria interesy konflikto situacijoje, kai atlikdamas pareigas (ar
pavedimg) privalo priimti (ar dalyvauti priimant) sprendima, kuris yra susijes su:

30.1. jo arjam artimy asmeny darbu kitose jmonése, jstaigose ir organizacijose, individualia
veikla, autorinémis sutartimis;

30.2. jo ar jam artimy asmeny turimomis bendroviy ir jmoniy akcijomis (dalimis, pajais);

30.3. jo ar jam artimy asmeny naryste, rySiais ir pareigomis jmonése, jstaigose ir
organizacijose ar fonduose;

30.4. joarjam artimy asmeny finansiniais ar moraliniais jsipareigojimais kitiems asmenims,
Kitais civiliniais santykiais;

30.5. jo ar jam artimy asmeny i$ kity asmeny gautomis ar jiems suteiktomis dovanomis ir
paslaugomis (iSskyrus pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas gautas dovanas bei reprezentacijai
skirtas dovanas, teisétai gautas vykdant savo pareigybés funkcijas);

30.6. jo ar jam artimy asmeny prieSiSkumu, gincu ar konkurencija kity asmeny ar grupiy
atzvilgiu;

30.7.  jo artimy asmeny darbu Gimnazijoje;

30.8. jo ketinimu, susijusiu su naujo darbo paieSkomis, derybomis su biisimu darbdaviu;

30.9. Kkitais atvejais, kai priima ar dalyvauja priimant sprendima, susijusj su jo ar jam artimy
asmeny privaciu interesu.

31. Pareigg nusisalinti patekus | interesy konflikta ar iSkilus interesy konflikto tikimybei
deklaruojantis asmuo turi atlikti tinkamai:

31.1. atsiradus interesy konflikta sukelian¢ioms deklaracijoje nurodytoms ar nenurodytoms
aplinkybéms, nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng turi pateikti Gimnazijos direktoriui
rasytinj pranesima apie nusisalinima (2 priedas);

31.2. atsiradus interesy konflikta kelian¢ioms deklaracijoje nenurodytoms aplinkybéms,
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny papildyti deklaracija, o ja papildes apie
tai informuoti Apraso 11-12 punktuose nustatyta tvarka;

31.3. nedalyvauti interesy konfliktag galinCio sukelti ar sukelian¢io sprendimo rengimo,
svarstymo ar priémimo procediirose;

31.4. jeigu interesy konfliktas iSkilo dalyvaujant komisijos ar darbo grupés veikloje, apie
nusisalinimg zodziu informuoti komisijg, darbo grupe ir nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo
diena rastu pateikti rasytinj pranesimag apie nusisSalinimg ApraSo 33 punkte nustatyta tvarka;

31.5. esant kolegialiam svarstymui (pvz., dirbant komisijoje ar darbo grupg¢je), kol vyks
konfliktg galincio sukelti klausimo svarstymo procediiros, palikti patalpa, kurioje vyksta svarstymas;

31.6. nedaryti jtakos kity asmeny sprendimui.

32. Jeigu deklaruojanciam asmeniui interesy konfliktas iSkilo dalyvaujant komisijos ar darbo
grupés veikloje, komisijos, darbo grupés pirmininkas turi uztikrinti, kad nusisalinimo faktas biity
uzfiksuotas posédzio protokole ar kitame dokumente, nurodant, kas ir dél kokios priezasties
nusisalino, kada i$éjo ir kada sugrjzo j posédzio salg.

33. PraneSimas apie nusiSalinimg pateikiamas raStu. Deklaruojantis asmuo praneSima apie
nusisalinimg (2 priedas) turi pateikti Gimnazijos direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui. ISnagrinéjus
pranesima apie nusiSalinima, ne véliau kaip per 5 darbo dienas pateikiami pasiiilymai dél nusalinimo
arba pareiksto nusiSalinimo nepriémimo.

34. Jeigu deklaruojantis asmuo nenusiSalina pats ir yra pakankamas pagrindas manyti, kad jo
dalyvavimas gali sukelti ar sukels interesy konflikta, jis gali buiti nuSalintas nuo sprendimo rengimo,
svarstymo ar priémimo procediros, kity tarnybiniy pareigy atlikimo. Deklaruojanc¢io asmens
tiesioginis vadovas, asmenys vykdantys VIPID] nuostaty laikymosi priezitrg ir kontrolg, kiti
asmenys, turintys informacijos apie tai, kad deklaruojantis asmuo turéty nusiSalinti arba bati
nusalintas nuo sprendimy rengimo, svarstymo, priémimo, kitokiy tarnybiniy pareigy atlikimo, apie
tai tarnybiniu praneSimu turi informuoti Apraso 31 punkte nustatyta tvarka. Pranesti taip pat galima
Gimnazijos  vidiniu informacijos apie  pazeidimus teikimo kanalu el.  paStu
praneséju.apsauga@svedasai.anyksciai.lm.Ilt Siame punkte numatytais atvejais sprendimas dél
darbuotojo nusalinimo priimamas ir jforminamas Apraso 33-34 punktuose nustatyta tvarka.



35. Gimnazijos direktorius pareiskimg apie nusiSalinimg pateikia jj | pareigas priimanciam
subjektui — Anyks$¢iy rajono savivaldybés merui. Duomenys apie Gimnazijos direktoriaus
nusiSalinimg ar nusalinimg skelbiami vieSai Gimnazijos interneto svetaingje ir pateikiami VTEK.
Pareigos nusisalinti Gimnazijos direktorius neturi, spr¢sdamas su juo paciu susijusius einamuosius
vidaus administravimo klausimus (i$skyrus klausimus dél visy rasiy priemoky, iSmoky skyrimo),
jeigu teisés aktuose nenustatyta kitaip. Siuo atveju Gimnazijos direktorius privalo laikytis VIPID] 3
straipsnio 1 dalyje, i§skyrus 2 punkta, nustatyty reikalavimy:

35.1. neSaliskai, saziningai ir tinkamai atlikti tarnybines pareigas;

35.2. nesinaudoti tarnybinémis pareigomis ar tarnybiniu statusu asmeninei naudai gauti;

35.3. priimdami sprendimus, vadovautis jstatymais ir visy asmeny lygybés principu;

35.4. nesinaudoti vieSai neskelbiama tarnybine informacija ne tarnybinei veiklai;

35.5. nesinaudoti ir neleisti kitiems naudotis valstybés ar savivaldybiy valdomu turtu ne
tarnybinei veiklai, iSskyrus jstatymuose ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimuose
nustatytas iSimtis.

36. Duomenys apie deklaruojanciy asmeny nusalinimg ir priimtus sprendimus dél nusalinimo,
registruojami registre (3 priedas).

VI SKYRIUS
SKYRIUS PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMO PRIEZIURA IR KONTROLE

37. Gimnazijoje VIPID] laikymosi prieziiirg ir kontrole vykdo Gimnazijos direktorius arba jo
1sakymu paskirti asmenys:

37.1. kontroliuoja ir priziiiri, kaip jgyvendinamos VIPID] nuostatos;

37.2. vykdo prevencines priemones, kad deklaruojantys asmenys pateikty deklaracijas laiku

ir tinkamai;

37.3. vykdo stebésena, ar deklaruojantys asmenys pateiké deklaracijas laiku ir tinkamati;

37.4. analizuoja deklaracijy duomenis, pastebéjes deklaravimo trikumy, apie tai
elektroniniu pastu informuoja deklaruojantj asmenj ir jo tiesioginj vadova, nustato terming
trikumams pasalinti;

37.5. nustates, kad per skirtg terming deklaruojantis asmuo nepasalino nurodyty deklaravimo
trikumy, ne véliau kaip per 3 darbo dienas apie tai tarnybiniu pranesimu informuoja Gimnazijos
direktoriy jo jgaliotg asmen;;

37.6. dalyvauja tiriant galimo VIPID] pazeidimo atvejus;

37.7. rengia iSankstiniy raSytiniy rekomendacijy projektus, nuo kokiy tarnybiniy pareigy
atlikimo deklaruojantis asmuo privalo nusisalinti, jeigu pagal deklaracijose pateiktus duomenis
nustato interesy konflikto galimybe;

37.8. pasirasytinai supazindina deklaruojantj asmenj su iSankstinémis raSytinémis
rekomendacijomis;

37.9. informuoja elektroniniu pasStu deklaruojan¢io asmens tiesioginj vadova apie
deklaruojan¢iam asmeniui pateiktas iSankstines raSytines rekomendacijas, nuo kokiy tarnybiniy
pareigy atlikimo jam pavaldus deklaruojantis asmuo privalo nusisalinti;

37.10. konsultuoja privaciy interesy deklaravimo, tarnybinés etikos nuostaty jgyvendinimo
klausimais, teikia deklaruojantiems asmenims rekomendacinio pobuidzio sitilymus ar paaiSkinimus
dél Apraso ir kity susijusiy teisés akty nuostaty jgyvendinimo, nustatyty pareigy laikymosi.

38. Deklaruojancio asmens tiesioginis vadovas:

38.1. elektroniniu pastu gaves informacijg, kad jam pavaldziam deklaruojan¢iam asmeniui
dél deklaracijoje pateikty duomeny (aplinkybiy) gali atsirasti interesy konfliktas, per 3 darbo dienas
turi susipazinti su deklaracijos duomenimis;

38.2. elektroniniu pastu gaves informacijg apie jam pavaldziam deklaruojan¢iam asmeniui
pateikta iSankstine raSyting rekomendacijg, nuo kokiy tarnybiniy pareigy atlikimo jis privalo
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nusisalinti, per 3 darbo dienas turi susipazinti su iSankstinés rasytinés rekomendacijos turiniu;

38.3. turi neskirti jam pavaldziam deklaruojan¢iam asmeniui uzduociy, galinciy sukelti ar
sukelianciy interesy konflikta;

38.4. tarnybiniu praneSimu (4 priedas) ne véliau kaip per 3 darbo dienas turi informuoti apie
atvejus, kai deklaruojantis asmuo, patekes ] interesy konflikta, nenusisalina, nepaiso jam pateikty
rekomendacijy dé¢l nusiSalinimo, kitaip pazeidzia VIPID];

38.5. uztikrina, kad nusisalings ar nuSalintas jam tiesiogiai pavaldus deklaruojantis asmuo
nedalyvauty rengiant, svarstant ar priimant sprendimus, kelian¢ius interesy konflikta.

VIl SKYRIUS
SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Deklaruojantis asmuo atsako uz deklaracijos pateikimg laiku, deklaracijose pateikty
duomeny teisinguma, informavima apie interesy konflikta sukeliancias aplinkybes ir nusiSalinimag
nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ir priimant sprendimus, kurie sukelia ar gali sukelti interesy
konflikta.

40. Deklaruojantis asmuo, baiggs eiti pareigas, privalo laikytis VIPID] nustatyty apribojimy
dirbti, sudaryti sandorius, atstovauti.

41. Uz VIPID] pazeidimus deklaruojantis asmuo atsako Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

42. Apraso ir VIPID] reikalavimy pazeidimus tiria Gimnazijos direktoriaus jsakymu sudaryta
komisija.




Anyksciy r. Svédasy Juozo Tumo-
VaiZganto gimnazijos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés tvarkos apraso
1 priedas

(Dokumento sudarytojo vardas, pavard¢, asmens kodas, kontaktai)

PRIMINIMAS DEKLARUOTI PRIVACIUS INTERESUS

20 Nr.
(data)
Svédasai

Informuojame Jus, kad vadovaujantis Lietuvos respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
jstatymu ir Rekomendacijomis dé¢l Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
jstatymo laikymosi kontrolés ir prieziiiros, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
2021 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. KS-332 , Dél rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos vieSyjy
ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir priezitiros patvirtinimo®, Anyksciy r.
Svédasy  Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijoje  pagal darbo sutartj dirbantis
pareigose
darbuotojas, 1997 m. liepos 2 d. Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme
Nr. VII1-371 numatytais terminais privalo deklaruoti privacius interesus.

Direktorius (vardas, pavard¢)

Susipazinau ir sutinku:

(pareigos)

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)
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Anyksciy r. Svédasy Juozo Tumo-
VaiZganto gimnazijos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés tvarkos apraso
2 priedas

Anyks¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-VaiZganto gimnazijos

Direktoriui
PRANESIMAS APIE NUSISALINIMA
20 Nr.
(data)
Sveédasai
A8,

(pareigos, vardas, pavarde)
nusisalinu nuo

(sprendimo procediros, pavedimo, pasiiilymo, komisijos pavadinimas ar kt.)
(rengimo, svarstymo, nagrin¢jimo ar priémimo procediiros0, nes mano dalyvavimas rengiant,
svarstant, nagrinéjant ar priimant sprendimg / pasiiilymg / vykdant pavedimg / dalyvaujant posédyje
gali sukilti interesy konflikta.
PasiZadu jokia forma nedalyvauti toliau atliekant savo pareigas, susijusias su nurodyty
priezastiniy klausimy nagrinéjimu.
NusiSalinimo priezastys

(parasas) (vardas, pavardé)

PASTABA.

UzpildZius parneSima dél nuSalinimo, turi buti perziiiréta patrikta interesy deklaracija ir, jei nebuvo
nurodytos aplinkybés, dé¢l kuriy atsirado interesy konflikto situacija, kilo ar kils interesy konfliktas
ateityje, reikia nedelsiant atnaujinti deklaracija vadovaujantis 1997 m. liepos 2 d. Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo Nr. VII1-371

reikalavimus.
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Anyksciy r. Svédasy Juozo Tumo-
VaiZganto gimnazijos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés tvarkos apraso

3 priedas

ANYKSCIU R. SVEDASU JUOZO TUMO-VAIZGANTO GIMNAZIJOS VIESUOSIUS IR

NUSALINIMU BEI NEPRIIMTU NUSISALINIMU REGISTRAS

PRIVACIUS INTERESUS DEKLARUOJANCIU ASMENU NUSISALINIMU IR

Asmens kodas

| ' NusiSalinimo ir | Sprendimo
(Pildoma kai N .
; o nusalinimo bei rezultatas
. Sprendimo priimamas 1 (priimtas
Eil. e o . . sprendimas nepriimto PV nmt
priémimo Vardas, pavardé Pareigos L . R nusisalinimas,
Nr. nepriimti pareiksto nusisalinimo i
data nusisalinimo ir . nusalinimas,
o faktinés nepriimtas
duomenys teikiami . . igalini
PINREG) aplinkybés nusisalinimas)
1 2 3 4 5 6 7
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Anyksciy r. Sveédasy Juozo Tumo-
VaiZganto gimnazijos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés tvarkos apraso
4 priedas

(Dokumento sudarytojo vardas, pavardé¢, pareigos)

Anyks¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-VaiZganto gimnazijos
direktoriui

) 5 TRNYBINISPRANESIMAS
DEL VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO

20 Nr.
(data)

Svédasai

(parasas) (vardas, pavardé)



