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I SKYRIUS
TRUMPAS JSTAIGOS PRISTATYMAS

Mokykla jsteigta 1865 m. (remiantis raSytiniais S$altiniais, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Anyks¢iy rajono valdybos 1994-12-29 potvarkiu Nr. 377 p-v). 1948 m. Svédasuose
jsteigta pilna gimnazija, kuri 1949 m. i$leido pirmaja gimnazisty laida. Jg baigé 27 mokiniai. 1950 m.
gimnazija pervadinta vidurine mokykla. 1989 m. rugs¢jo 20 d. mokyklai suteiktas krastiecio rasytojo
Juozo Tumo-Vaizganto vardas. 2006 m. AnyksCiy r. Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto vidurinei
mokyklai suteiktas gimnazijos statusas. Nuo 1983 m. lapkri¢io ménesio gimnazija turi Ikimokyklinio
ugdymo skyriy, nuo 2020 m. rugséjo ménesio — Debeikiy skyriy. 2023 m. gimnazijg baigé 75-0ji
abiturienty laida. IS mokinés Agnés rasinio: ,,Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto gimnazija pati save
mazai giria, o be reikalo — pasipuikuoti ji tikrai turi kuo. Ne kiekviena mokykla yra tokia turtinga
savo praeitimi ir dabartimi.*

Siandien Anyks¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-VaiZzganto gimnazija yra bendrojo ugdymo
mokykla, vykdanti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas.

Gimnazijoje kuriamos aplinkos daro jtaka aktyviam ir kryptingam mokiniy
mokymui(si). Mokytojai skatina mokinius siekti individualios pazangos, moko sékmingai ir
kurybiskai veikti besikei¢ian¢ioje visuomenéje. Aktyvus bendradarbiavimas vykdant kulttrines ir
sportines veiklas ugdo pilietinj mokiniy sgmoninguma bei kelia kiekvieno mokinio kultira.

Il SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO PASKIRTIS

Gimnazijos strateginio plano paskirtis — efektyviai valdyti jstaigos veiklg, numatyti
perspektyvas ir prioritetus, nuolating kaitg, telkti gimnazijos bendruomeng aktualioms problemoms
spresti.

Strateginis planas parengtas vadovaujantis demokratiSkumo, t¢stinumo, atsakomybés



principais ir vertybémis.
Rengiant strateginj plang atsizvelgta | PEST (politiné-teisin¢, ekonominé, socialiné-
kultiiriné, technologing) analize.

Il SKYRIUS )
APLINKOS IR ISTEKLIU ANALIZE

ISorés veiksniy analizé

PEST ANALIZE

Politiniai-teisiniai veiksniai.

Gimnazija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Nacionaliniu 2021-2030 paZangos planu, Lietuvos paZangos
strategija ,,Lietuva 2030*, Geros mokyklos koncepcija, Vaiko teisiy konvencija, Bendraisiais ugdymo
planais, Anyks¢iy rajono savivaldybés strateginiu 2023-2025 mety plétros planu, gimnazijos
nuostatais, Darbo tvarkos taisyklémis ir Kitais teisiniais aktais.

Ekonominiai veiksniai.

1. Valstybés biudzeto 1éSy (mokymo 1éSos) ir savivaldybés biudzeto 1éSy (aplinkos
1éso0s) pakanka, kad gimnazija galéty igyvendinti ugdymo plana, tobulinti mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacija, vykdyti mokiniy pazinting veikla, jsigyti vadovélius ir kitas
mokymo priemones.

2. 1,2 procenty GPM parama bei uz patalpy nuoma gautos 1éSos padeda geriau uztikrinti
gimnazijos funkcionavimg. 2022—-2024 m. gauta 3313,43 Eur.

3. Gimnazija neturi finansiniy jsiskolinimy.

Socialiniai veiksniai.

2024 metais gimnazija Sventé 18 mety sukaktj. Per §j laikotarpj sukiréme savo
mokyklg, su mums biidingomis tradicijomis, gera mokymo baze, nuolat puoselé¢jamomis ir
turtinamomis edukacinémis ir poilsio erdvémis. Didziavimasis savo gimnazija, bendruomenés
pasiekimais ugdo pilietiSkuma, kelia motyvacija mokytis. Viena i§ problemy, su kuria susiduria
gimnazija — mokiniy skai¢iaus mazéjimas savivaldybéje dél nepalankios demografinés situacijos.
Gimnazijoje socialiné aplinka pakankamai gera: nemaza dalis tévy yra dirbantys, nemokamg
maitinimg gauna 36 proc., 52 proc. mokiniy j gimnazijg yra pavezami, nemazas specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokiniy skai¢ius — 47, kas sudaro 21 proc. Siems mokiniams teikiama socialinio pedagogo,
specialiojo pedagogo, psichologo ir logopedo pagalba.

Demografinés problemos — migracija i§ kaimo j miestg, gimstamumo mazéjimas,
visuomengés senéjimas — svarbiausi tiesioginiai veiksniai, darantys jtaka mokiniy skaiciaus mokykloje
pokyciams. Per pastaruosius du metus fiksuojamas nezymus mokiniy skai¢ius augimas.

1 lentelé. Socialiniai-demografiniai veiksniai

Veiksnys Mokiniy skaicius/proc.
2022-09-01 2023-09-01 2024-09-01
Mokiniy skaicius 226 221 225
Nemokamas maitinimas 91/40 78 /35 82/36
Pavézéjimas 113/50 124 / 56 117 /52
Mokiniy turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy 37/16 40/18 47121
Vaikai, gyvenantys Anykséiy rajono $eimos ir vaiko gerovés centre 3/13 5/2,3 7131
Globojami vaikai 13/6 16/7 16/7
Vaikai, gyvenantys socialines paslaugas gaunan¢iose §eimose 12/5 21/10 18/8




Edukaciniai-technologiniai veiksniai.

Informacinés-komunikacinés technologijos (toliau — IKT) vis labiau jtakoja ugdymo(si)
metodus, daro jtaka ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. IKT placiai integruojamos
] mokyma(si). Visuose kabinetuose yra sumontuota multimedija, jrengta interneto prieiga, kabinetai
apripinti mokymo priemonémis. Jrengta integruoty gamtos moksly laboratorija, biologijos kabinete
jrengtas gyvasis kampelis — augalai, Sirijos ziurkénai. Per 2022-2024 m. jsigyta 10 stacionariy
kompiuteriy, 4 daugiafunkciai spausdintuvai, 9 interaktyvis ekranai su ,,Mozabook” mokomuyjy
programy licencijomis, 4 projektoriai. Naudojama 20 vienety mobili planseciy klasé. Hibridiniam
mokymui visiSkai pritaikyta 62 proc. kabinety. Reaguojant } pokyCius visuomenéje,
kompiuterizuojamos mokytojy veiklos organizavimo, vadybos, ugdymo proceso sritys. Mokytojai,
nuolat tobulindami kvalifikacija, jgydami vis naujy kompetencijy, efektyvina ugdymo procesa.
Mokiniai aktyviai naudoja skaitmenines mokymosi priemones ir jrankius. VidutiniSkai vienas
kompiuteris tenka 1,5 mokiniui.

Vidaus iStekliy analizé

Gimnazijos valdymas.

Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto gimnazijai vadovauja direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

Gimnazijos struktiira ir Zmoniy iStekliai.

2022 m. gimnazijoje patvirtintas 53,05 pareigybiy skai¢ius. 2023 m. buvo 54,53
pareigybés, 2024 m. — 56,85 pareigybes.

2022-2023 m. m. mokinius ugdé 33 mokytojai, 2023-2024 m. m. — 40, 2024-2025
mokinius ugdo 32 mokytojai. Gimnazijoje dirba 2 mokytojai ekspertai, 9 mokytojai metodininkai, 23
vyresnieji mokytojai, 3 mokytojai.

Gimnazijoje dirba 7 pagalbos mokiniui specialistai (specialusis pedagogas, 2 logopedai,

administracijos ir 22 aptarnaujancio personalo darbuotojai.

IV SKYRIUS .
2022-2024 METY STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Gimnazija, jgyvendindama 2022-2024 mety strateginj plang sieké tokiy rezultaty:

1. Tikslas. Siuolaikiskai, veiksmingai ir kokybiskai organizuoti ugdymo(si) procesa
siekiant individualios mokiniy pazangos.

1 uZdavinys. Realizuoti mokiniy individualius ugdymo(si) poreikius, sudarant
galimybes kiekvienam mokiniui patirti ugdymosi sékme.

Sis uzdavinys apima kelias pagrindines temas: ugdymo tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo procesa, mokiniy pasiekimus, neformaliojo ugdymo veiklas bei karjeros ugdymo
iniciatyvas. Stebint ugdymo proceso ir individualios mokiniy pazangos pokyc¢ius matome, jog 2022
m. didelis démesys buvo skiriamas savivaldaus mokymosi galimybiy plétrai ir mokiniy individualiy
poreikiy realizavimui. Mokyklos mokytojai aktyviai dalyvavo mokymuose siekdami tobulinti
pamokos vadyba, pamokose pradéjo taikyti Kinestetinius metodus. Didelis démesys ir palaikymas
skiriamas mokiniy iniciatyvoms. 2023 m. buvo sustiprintas démesys individualiai mokiniy pazangos
sistemai, parengtas naujas mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo
tvarkos apraSas. 2024 m. tgsiamas mokinio individualios pazangos sistemos tobulinimas. Plac¢iojo
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jsivertinimo apklausos bei individualas pokalbiai rodo, kad mokiniy jsitraukimas j individualios
pazangos aptarimus yra itin aukstas (92 proc. mokiniy teigia, jog tai padeda siekti geresniy rezultaty).
Analizuojant mokiniy pasiekimus (VBE, PUPP, NMPP) matyti, jog 2022 m. VBE neislaiké vienas
mokinys (matematika), 2023 m. visi mokiniai egzaminus islaikeé, taciau aukstesniojo lygmens pasiekti
nepavyko. 17 proc. padaugéjo lietuviy kalbos pagrindini lygmenj pasiekusiy mokiniy skaicius.
Lyginant 2022 ir 2023 m. PUPP rezultatus, reikSmingai sumaZzéjo matematikos nepasickusiy
patenkinamo lygmens mokiniy skai¢ius (nuo 78 proc. iki 6 proc.). Nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimai (NMPP) parodé, jog ketvirtoky skaitymo rezultatai isliko stabilas (2022-2023 m.),
taciau matematikos pasiekimai kilo 10 proc. (2023-2024 m.). Astuntoky rezultatai Zenkliai pageréjo,
ypa¢ matematikos (nuo 2021 m rezultatai pakilo 29 proc.).

Vykdant neformalyjj mokiniy ugdyma, stebimas mokiniy dalyvaujanciy neformaliose
veiklose procento didéjimas. 2022 m. neformaliojo ugdymo veiklose dalyvavo 73 proc. mokiniy,
kuriy didel¢ dalj sudaré SUP turintys mokiniai. 2023 m. neformaliojo ugdymo veiklose dalyvavo 85
proc. Daugiausia mokiniy rinkosi meninés krypties veiklas. Tuo tarpu STEAM krypties veiklas 2022
ir 2023 metais rinkosi 28 proc. mokiniy. 2024 m. neformaliojo ugdymo dalyviy skaicius Siek tiek
sumazéjo iki 84 proc., ta¢iau SUP mokiniy jsitraukimas iSliko aukstas — 82 proc. Visais metais buvo
tesiama kryptinga karjeros ugdymo programa, apimanti parody lankyma, profesijy pristatymus,
konsultacijas bei informacijos teikimg stojantiesiems mokytis j profesinio, koleginio ir aukstojo
mokslo istaigas.

Apibendrinant galime teigti, jog organizuojant Siuolaikiskq ir individualiai orientuotq
ugdymgq stebima pazanga. Skiriamas démesys individualiai pazangai ir rezultatyviy metody diegimui
prisidéjo prie reikSmingo mokiniy pasiekimy pageréjimo. Mokiniy, dalyvaujanciy neformaliojo
ugdymo veiklose, skaicius iSaugo, ypac stebimas meninés krypties veikly populiarumo didéjimas.
Karjeros ugdymo srityje islaikytas nuoseklus pozZiuris j mokiniy pasirengimq profesinei ateiciai.

2 uzdavinys. Tobulinti mokyklos bendruomenés nariy kompetencijas, kuriant jtraukiantj
ugdymo(si) turinj.

Igyvendinant §j uzdavinj didZiausias démesys skiriamas jtraukiajam ugdymui,
bendruomenés kompetencijy tobulinimui ir pasiektiems rezultatams. Lyginant 2022-2024 m.
matoma jog Siais metais vyko aktyvus mokytojy profesinis tobuléjimas ir tévy jtraukimas j ugdymo
procesa. 2023 m. kiekvienas mokytojas vidutiniskai 12 val. kelé kvalifikacija jtraukiojo ugdymo
srityje, 2024 m. vidutiniSkai po 16 val. 75 proc. bendruomenés nariy dalyvavo darbo grupése kuriant
strateginius dokumentus. Gimnazijoje jsteigto tévy forumo déka, padidéjo tévy jsitraukimas
renginius ir veiklas. Palaikoma bendradarbiavimo kultiira, skatinama pasidalintoji lyderyste. 2022—
2024 m. mokiniai aktyviai dalyvavo konkursuose ir olimpiadose, renginiuose. 2022 m. reikSmingy
rezultaty pasiekta tarptautiniuose konkursuose, 2023 m. olimpiadose ir konkursuose dalyvaujanciy
mokiniy skaicius iSaugo iki 65 proc. (32 proc. daugiau, lyginant su 2022 m.). 2024 m. konkursuose
dalyvavo 59 proc. mokiniy. Svietimo pagalbos specialisty jsitraukimas yra labai svarbus ugdant SUP
mokinius. Visais metais Svietimo pagalbos specialistai (specialusis pedagogas, logopedai, socialiniai
pedagogai) glaudZziai bendradarbiavo su mokytojais, mokiniais ir tévais. 2023 ir 2024 m. Svietimo
pagalbos specialistai skaité praneSimus metodinése grupése apie darbg su SUP mokiniais, ugdymo
turinio pritaikyma, mokiniy kalbinj ugdyma. Kasmet atliekant tyrima, kurio tikslas i$siaiSkinti SUP
mokiniy sauguma ir emocine atmosferg 2022-2024 m. tyrimy duomenys rodo, kad gimnazijoje néra
paty¢iy prieS SUP mokinius. Vaikai jauciasi saugls, palaikomi draugy ir mokytojy.
Bendradarbiavimas ir tévy jtraukimas j ugdymo procesa vyko per individualius ir grupinius
susitikimus, projektus. Nuo 2023 m. jkurto tévy forumo veiklos, tévy reguliaras susitikimai su
mokytojais ir mokiniais, triSaliy konsultacijy metu, aptariami vaiky pasiekimai, numatomos
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priemongs rezultatams gerinti. Per trejus metus gimnazija nuosekliai plétojo jtraukyjj ugdyma, sieke
mokiniy pazangos ir kiiré jtraukia bendruomeng.

DidzZiausi pasiekimai matomi mokytojy kompetencijy tobulinimo ir SUP mokiniy
jtraukties srityse. 2023-ieji issiskiria aktyviu mokiniy ir tévy dalyvavimu, o 2024-ieji — jtraukiosios
kultiiros tobulinimu.

3 uzdavinys. Stiprinti dialogiskq ir tyrinéjantj ugdymaq(si).

Stiprinant dialogiSka ir tyrinéjantj ugdyma 2022-2024 m. buvo vedamos integruotos
pamokos su sveikatos specialistais, integruotos veiklos bibliotekoje, organizuojamos netradicinés
ugdymo dienos, dalyvauta tarptautiniuose projektuose, edukacijose. 2023 m. pradéjus integruoti
STEAM pamokas, vidutiniai gamtos moksly rezultatai geréjo 5,1 proc. Organizuojamos veiklos
jvairiose erdvése bei vietose, tokiose, kaip seneliy globos namai, bibliotekos, bendruomenés
centruose, kultiiros jstaigose ir pan. Didelis démesys buvo skirtas tarptautiniams projektams ir
veikloms, susijusioms su literattira bei kritiniu mastymu.

2 lentelé. Lyginamoji 2022, 2023 ir 2024 mety analizé pagal pagrindines sritis:

Sritis 2022 metai 2023 metai 2024 metai
. o 88 integruotos pamokos; . . 637 integruotos pamokos;
Dialogisko 17 netradicinio ugdymo 464 mtegruptps pamOkos’. | 16 netradicinio ugdymo dieny;
ugdymo Lo 16 netradicinio ugdymo dieny; iklos bibliotekoie: -
veiklos d1enu[3 o _ 54 veiklos bibliotekoje 28 veiklos bibliotekoje; tarptautiniai
54 veiklos bibliotekoje. ' projektai.
STREAM projektas ,,Per vaikyste
knygy takeliu®.
Tarptautinis fotografijos konkursas
»vanduo®.
Respublikinis fotografijos konkursas
Gvviinai Salia miisu® Tesiami 2022 m. projektai, »AS, knyga ir pavasaris®.
Projektai »gyvinal sa > | pridedamos STEAM Tarptautinis knygy skirtuky mainy
,,Ciurlionis®. ' .. !
integracijos. projektas.
Siaurés Saliy literatiiros savaité.
Skaitymo skatinimo projektas (4
klaséms).
Akcija ,,Lietuva skaito®, skirta
spaudos atgavimo 120-meciui.
365 pamokos,
STEAM _ 35 % eksperimentinés 909 pamokos,
veiklos pamokos; pasiekimy augimas 5,1 %.
pasiekimy augimas 4,85 %.
Metodinés 4 metodinés grupés . ) .. . ) .
. .. 4 metodinés grupés savaités. 5 metodinés grupés savaités.
veiklos savaités.
Pamokos netradicinése Pamokos netradicinése
Netradicinis aplinkose: aplinkose; Papildomai organizuojamos
plinkose, - projektinés veiklos uz edukacijos, viktorinos, parodos;
ugdymas projektinés veiklos . N s S Lo
imnaziioie gimnazijos riby (bibliotekos, netradiciniy erdviy jvairové.
9 10J€- bendruomenés centrai).
B|_b||otekos 54 integruotos veiklos. 54 integruotos veiklos. 28 velk_I_os, pEt pap_lldy_tos parodomis,
veiklos edukacijomis, akcijomis.

Apibendrinant galime teigti, jog 2022 m. padétas pagrindas integruotam ugdymui ir
netradiciniam mokymui(si). 2023 m. didelis STEAM integracijos Suolis ir aktyvi veikly geografijos
plétra. 2024 m. intensyvus deémesys tarptautiniams projektams, kiirybiskumo ugdymui bei STEAM
veikly isplétimui.

4 uzdavinys. Uztikrinti mokytojy kompetencijy ugdymq(si) ir tobulinimq(si), skirtq
ugdymo proceso valdymo kokybei gerinti.

Analizuojant mokytojy kompetencijy ugdymo tikslus ir pasiekimus per 2022-2024
metus pagrindinis tikslas — mokytojy kompetencijy ugdymas, siekiant gerinti ugdymo proceso
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valdymo kokybe, kuris apima pamokos kokybés gerinimg, jtraukyjj ugdyma, ugdymo turinio
atnaujinimg (toliau — UTA), moderniy skaitmeniniy priemoniy naudojimg. 2022 m. 85 proc.
mokytojy tobulino kvalifikacija pamokos kokybés, jtraukiojo ugdymo ir skaitmeniniy priemoniy
naudojimo srityse, buvo suorganizuota 1 metodiné diena, kur mokytojai dalinosi inovatyviy metody
ir skaitmeniniy priemoniy taikymo patirtimi. Nuo 2023 m. 100 proc. mokytojy dalyvavo seminaruose
ir mokymuose, susijusiuose su UTA ir jtraukiuoju ugdymu. VidutiniSkai 46 proc. mokytojy dalinosi
savo gergja patirtimi. Siekiant mokytojy tarpusavio bendradarbiavimo, kiekvieng trimestrg mokytojai
stebéjo po 1-2 kolegy pamokas, akcentuojant UTA ir jtraukaus ugdymo metodus kuriuos aptaré
metodinése grupése. 2024 m. Sis procesas tapo nuoseklesnis ir labiau struktiruotas. Mokytojai
pamokose naudoja inovatyvius ugdymo metodus susijusius su skaitmeniniy priemoniy ir inovatyviy
ugdymo metody plétra, stiprinta praktiné UTA taikymo patirtis, daugiausia démesio skiriant
jtraukiojo ugdymo efektyvumui.

Mokytojy kompetencijy tobulinimas per trejus metus reikSmingai progresavo.
Ypatingas démesys buvo skirtas UTA integracijai, jtraukiojo ugdymo plétrai ir inovatyviy metody
naudojimui. Didelis procentas mokytojy dalyvavo mokymuose, o pamoky stebéjimo ir aptarimo
procesas tapo nuoseklus.

2. Tikslas. Vystyti lyderyste ir bendradarbiavimag su partneriais bei ugdyti refleksija.

1 uzdavinys. Vykdyti nuosekly bendradarbiavimg su miesto, Salies, tarptautiniais
partneriais ir jgyvendinti projektus.

Igyvendinant §] uzdavinj per 2022-2024 m. démesys buvo skiriamas lyderystes,
bendradarbiavimo ir refleksijos kultliros puoselé¢jimui bei projekty jgyvendinimui. Gimnazija
aktyviai bendradarbiauja su jvairiais socialiniais partneriais tiek vietiniu, tiek tarptautiniu lygmeniu.
Puoseléjant  lyderyste refleksija ir demokratija skatinamos per taryby veiklg, aktyvy
bendradarbiavimg su bendruomene ir partneriais, renginiy organizavimg. Tévai, mokiniai ir
mokytojai jtraukiami j gimnazijos valdymg bei sprendimy priémimg. Sukurta draugiska,
bendradarbiavimu grjsta atmosfera. Organizuoti tévy forumai ir mokiniy tarybos renginiai (,,Spalvy
savaité®, ,,Naktis gimnazijoje*). Veiklos buvo orientuotos i saugios ir modernios aplinkos kiirima bei
demokratijos principy stiprinimg. 2022-2024 m. gimnazijos mokiniai dalyvavo tarptautiniuose
projektuose: ,,Kritinis ir kiirybinis mastymas® (2020-2023), Tarptautinis knygy skirtuky mainy
projektas (2022-2024), Fotografijos konkursas (2023, 2024), ERASMUS+ mobilumo projektas
(2024).

Pateikti duomenys rodo, jog stebima nuosekli pazanga, didéja bendradarbiavimas tiek
vietiniu, tiek tarptautiniu mastu, ir auga bendruomenés jtrauktis. Gimnazijos veiklos sékmé
grindziama refleksijos, lyderystés ir demokratijos principais, kurie puoseléjami per projektus,
renginius ir bendrq bendruomenés jsitraukimq.

2 uzdavinys. Puoseléti pasidalytosios lyderystés kultiirg.

2022-2024 m. gimnazijoje buvo stiprinama pasidalytosios lyderystés kultiira, pagrista
pasitikéjimu, tarpusavio santykiais ir jsipareigojimu. Mokytojai ir mokiniai buvo skatinami dalintis
patirtimi, eksperimentuoti ir priimti sudétingus sprendimus. Nors lyderystés pagrindai buvo tvirtai
suformuoti, iSrySk¢jo trukumai, tokie kaip nepakankamas tévy jsitraukimas j gimnazijos veikla. 2023
metais lyderysté jgijo naujg impulsg. Pradétos mokytojy apskritojo stalo diskusijos, kuriose aptarti
mokiniy pasiekimai ir numatytos priemonés jy gerinimui. Salia to, j veikla buvo aktyviau jtraukti
tévai: inicijuoti reguliariai vykstantys klasiy tévy komitety susitikimai. Sis modelis leido spresti
mokiniy mokymosi motyvacijos ir lankomumo klausimus. 2024 metais jtvirtintas demokratijos
principu gristas bendradarbiavimas tarp mokytojy, mokiniy ir tévy. Skatinant jtrauktj, vykdyti
reguliaris apskritojo stalo susitikimai ir tévy forumai, kuriuose bendruomenés nariai galéjo
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konstruktyviai dalintis poziiiriais ir spresti aktualius klausimus. 2022 m. mokiniy taryba aktyviai
dalyvavo sprendimy priémime, ugdydama atsakomybe uz savo sprendimus. Mokiniy balsas buvo
girdimas, taciau veikly jvairoveé dar buvo ribota. 2023 m. Mokiniy taryba organizavo jvairius
renginius, tokius kaip ,,Spalvy savaité®, ,,Naktis gimnazijoje® ir sporto varZybos. Taip pat pradétos
apklausos, skirtos renginiy kokybei jvertinti, o bendradarbiavimas su kity gimnazijy mokiniy
tarybomis dar labiau sustiprino dalijimosi gergja patirtimi kultiirg. 2024 metais Sios veiklos buvo
tesiamos ir pleCiamos, o Mokiniy tarybos nariai tapo pagrindiniais kiirybiSkumo ir iniciatyvumo
ugdytojais gimnazijoje. Jie jrodé gebéjimg ne tik organizuoti renginius, bet ir jtraukti visg mokyklos
bendruomeng. 2022 metais pastebéta, kad tévy aktyvumas gimnazijos veikloje yra nepakankamas.
Tévai retai dalyvavo veiklose, o jy indélis sprendziant mokiniy lankomumo ir motyvacijos problemas
buvo ribotas. 2023 metais pradéti klasiy tévy komitety pirmininky susirinkimai, kurie suteiké erdve
aptarti svarbiausius su gimnazijos veikla susijusius klausimus. Si iniciatyva padéjo skatinti tévy
jsitraukima, o jy idéjos pradétos aktyviai jgyvendinti, pavyzdziui, organizuojant Kalédiniy
sveikinimy dézutg. 2024 metais tévy jtraukimas dar labiau sustipréjo. Organizuotas tévy forumas
skatino tolerancijos ir bendradarbiavimo atmosferg. Tévai tapo lygiaverCiais gimnazijos
bendruomenés nariais, dalyvavusiais sprendimy priémime ir ugdymo proceso tobulinime.

2022 m. gimnazija sistemingai rinko duomenis apie mokiniy pasiekimus ir pazanga. Sie
duomenys buvo naudojami nustatant tobulinimo kryptis ir gerinant ugdymo kokybe. 2023 m. pradétos
giliau analizuoti mokiniy pasiekimy tendencijos. Rezultatai aptarti metodinése tarybose, o pagal juos
formuluoti gimnazijos metiniai tikslai ir uzdaviniai. 2024 m. i rezultatus zvelgta dar placiau —
analizuoti ne tik akademiniai pasiekimai, bet ir mokiniy veiklos uz mokyklos riby. Nuolatiné analizé
leido nustatyti gimnazijos stiprybes ir sritis, kurias reikia tobulinti. 2022 m. pabrézta saugios ir jaukios
aplinkos svarba, kuri padéty mokiniams jaustis jvertintiems ir skatinty atsakomyb¢ uz mokymosi
rezultatus. 2023 m. pradétas aktyvus darbas kuriant modernig aplinkg, j kurig jtraukti visi
bendruomenés nariai. Buvo akcentuojama pagarba ir tolerancija, kaip pagrindinés gimnazijos
vertybés. 2024 m. gimnazija jtvirtino draugiska ir bendradarbiavimu pagrjsta atmosfera. Suteikta
daugiau galimybiy kiekvienam bendruomenés nariui prisiimti atsakomybe uz bendra gerove.

Per tris metus gimnazijoje buvo nuosekliai stiprinama lyderystés, bendruomenés
jtraukimo ir veiklos analizés kultiira. 2022 metais pradétas darbas dél lyderystés, tévy ir mokiniy
jsitraukimo davé vaisiy 2023-2024 metais. Gimnazijos bendruomené tapo aktyvia, kirybiska ir
vieninga, o demokratijos ir tolerancijos principai buvo jtvirtinti kasdienéje veikloje.

3 uzdavinys. Ugdyti laisvq pilietj, sugebantj rinktis ir suvokiantj atsakomybe uz save,
savo Seimq, bendruomene ir valstybe.

2022-2024 m. gimnazija daug démesio skyré tautiSkumo ir pilietiSkumo ugdymui.
Mokiniai dalyvavo jvairiose miestelio ir Salies pilietinése iniciatyvose, tokiose kaip Konstitucijos
egzaminas, pilietin¢ iniciatyva ,, Atminties kelias®“, tarptautiniai ir vietiniai pagarbos bégimai,
pavyzdziui, ,,Gyvybés ir mirties keliu®, ,,Traukinys | neZinig“, dalyvavimas paminklo atidaryme
Kunigiskiy kaime. Bendruomeng telkianciuose renginiuose: ,,Rudens gérybiy linksmybés*, ,,Kalédy
stebuklo belaukiant®, Kaziuko mugé, ir Kituose. Renginiuose dalyvavo 90 proc. mokiniy ir 40 proc.
tévy. Europos kalby diena ir Lietuviy kalbos dienos, iSlaiko tradiciniy renginiy testinumg. 2022
metais savanorysté buvo pradéta skatinti, ta¢iau jos apimtis dar buvo ribota. Gimnazija aktyvino
mokiniy jsitraukima j miestelio ir gamtos tvarkymo veiklas, pavyzdziui, dalyvaujant talkose ar kapy
tvarkyme. 2023 ir 2024 metais savanorystés veiklos tapo reik§Sminga mokiniy gyvenimo dalimi. Apie
60 proc. mokiniy dalyvavo jvairiose iniciatyvose, tokiose kaip misky tvarkymo akcija ,,MiSko
kuopa®“, partizany kapy tvarkymas ir kitos. Be to, buvo akcentuojamas istorinés atminties
puoseléjimas, pavyzdziui, dalyvaujant bégimuose partizany kovy takais. 2022 metais tradiciniai
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renginiai gimnazijoje, tokie kaip Kaziuko mug¢ ir ,,Sportuoja visa Seima“, tapo svarbia gimnazijos
kultiiros dalimi. Sie renginiai ne tik suartino bendruomene, bet ir leido stiprinti mokiniy kirybiskuma
bei atsakomybe. 2023 ir 2024 metais buvo pridéta daugiau renginiy, tokiy kaip ,,Nuo advento iki
Kaledy* ir Vaizgantinés Malaisiuose, kurie padéjo isryskinti gimnazijos unikaly identiteta. Sie
renginiai ne tik skatino karybiskuma, bet ir stiprino bendruomenés rySius. 2022 metais mokiniai
aktyviai organizavo ir dalyvavo veiklose, skirtose gimnazijos bei miestelio bendruomenés gerovei.
Jy atsakomybés suvokimas buvo ugdomas dalyvaujant vieSuose renginiuose ir savanoriSkoje
veikloje. 2023 metais mokiniy organizuotos veiklos, tokios kaip Europos dienos min¢jimas, dar
labiau i$sipléte, o jy gebéjimas dirbti komandoje ir inicijuoti naujas idéjas pastebimai sustipréjo. 2024
metais mokiniy organizaciniai gebéjimai tapo dar rySkesni, nes jie buvo pagrindiniai gimnazijos
renginiy iniciatoriai ir organizatoriai. Tokios veiklos padéjo mokiniams jaustis atsakingais uz savo
bendruomeng ir jg stiprinti.

Per trejus metus gimnazija nuosekliai stiprino tautiSkumo, pilietiSkumo ir
bendruomeniskumo ugdymq. 2022 metais buvo padéti pamatai pilietinéems iniciatyvoms ir
bendruomenés renginiams. 2023 ir 2024 metais si veikla tapo dar labiau jtraukianti, o gimnazijos
kultiira — savitesné. Mokiniai tapo aktyviais pilieciais, o savanorysté ir pilietinis jsitraukimas tapo
esminiais jy ugdymo komponentalis.

3. Tikslas. Plétoti funkcionalia, saugia ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka.

1 uzdavinys. Apruapinti ugdymo procesq naujomis skaitmeninémis mokymo(si)
priemonémis. Tobulinant ugdymo procesa per 2022, 2023 ir 2024 metais ] mokymo(si) procesa buvo
integruojamas skaitmeninés priemonés, démesys skiriamas IKT mokytojy kompetencijy kélimui.
Siekiant apripinti ugdymo procesg skaitmeninémis priemonémis, pritaikant kabinetus hibridiniam
ugdymui jsigyta: 10 stacionariy kompiuteriy, 4 daugiafunkciai spausdintuvai, 9 interaktyviis ekranai
su ,,Mozabook* licencijomis, 4 projektoriai, jdiegta nemokama ,,LITNET* WiFi prieiga visoje
gimnazijoje, naudojama 20 mobiliy planSe¢iy klasé. Mokytojai jvaldé ,,MOODLE*“ platforma,
dalyvavo mokymuose.

2 uzdavinys. Modernizuoti ir atnaujinti gimnazijos edukacines erdves. Siekiant
modernizuoti ir atnaujinti gimnazijos edukacines erdves didesnis démesys buvo skiriamas jvairiy
dalyky (gamtos moksly, socialinio ugdymo, muzikos, sporto) aplinky modernizavimui (jrengta
gamtos moksly laboratorija su praktiniam mokymui pritaikytomis darbo vietomis, jsigyta
skaitmeninis mikroskopas, IT kabinetas papildytas LEGO ir edukaciniais robotais, 3D raSikliais,
interaktyviu ekranu, matematikos, istorijos ir pradiniy klasiy kabinetams jsigytos interaktyvios lentos,
sporto salei nupirkta jvairios sportinés jrangos (kamuoliai, banglentés, vaik$¢iojimo lazdos,
Svieslent¢), muzikos kabinetas apriipintas naujais instrumentais (kanklés, metalofonai, ukulélés).
Socialinio ugdymo erdvei jsigyta smélio stalas, multisensoriné lempa ir socialiniy jgiidziy zaidimai.

Modernizavimas vyksta nuosekliai, orientuojantis j visapusiskq ugdymo kokybés
gerinimq (laboratorijos, interaktyvios lentos, sportiné jranga).Aktyviai plétojamas hibridinis
mokymas, nors kabinety pritaikymas dar néra baigtas.

3 uzdavinys. Uztikrinti saugiq fizine ir emocing mokymo(si) aplinkg.

Siekiant uztikrinti saugig fizing ir emocing mokymosi aplinka, daug démesio skirta
mokiniy jtraukimui j prevencines veiklas ir programy jgyvendinima. Mokiniy gerovés uztikrinimui
naudotos tarptautinés metodikos (OLWEUS standartai), kurios padéjo gerinti mokyklos atmosfera.
Gimnazija vykdé¢ jvairias prevencines programas ir renginius, kuriose dalyvavo 90 proc. mokiniy
(,Zenk Neriikes“, Tolerancijos diena, sveikatos protmisiai, narkotiky ir alkoholio prevencijos
pamokos). Visi mokiniai dalyvavo tokiose veiklose kaip ,,Saugaus interneto savaité®, akcija ,,BE
PATYCIU%, teisiniy Ziniy konkursai, vasaros stovykla ,,Svajoniy vasara®. Buvo vykdoma OPKUS
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patyCiy prevencijos programa, laikytasi OLWEUS standarty, gimnazija pripazinta OLWEUS
mokykla. Atliktas gimnazijos mikroklimato tyrimas parodé teigiamus rezultatus — gimnazija atitinka
pozityvaus mikroklimato kriterijus. Buvo vykdytas projektas ,,Fizinio aktyvumo vaiky emocinei
sveikatai stiprinti“. Siekiant , kad mokiniai jaustysi komfortiskai, buvo kuriamos naujos erdvés.
Irengtos naujos poilsio ir ramybés zonos (prie fizikos kabineto, pradinukams, pirmame aukste).
Sukurtos papildomos erdvés rodo riipinimasi fiziniu komfortu, o prevencinés veiklos sustiprina
emocing gerove. Akivaizdus mikroklimato pageréjimas lyginant su 2022 m. rodo sékmingg darbg
kuriant mokiniy ir mokytojy santykius.

Veiksmingai jgyvendintos tarptautinés prevencinés programos (OLWEUS, OPKUS),
kurios padéjo sumazinti patyciy atvejus. Fiziniy ir emociniy erdviy kiirimas stipriai prisidéjo prie
mokiniy geroveés. Tyrimy rezultatai rodo pozityvig dinamikg — mokiniai jauciasi geriau, daugiau jy
pasitiki mokytojais. Kryptingas darbas siekiant uztikrinti mokiniy fizing ir emocing gerove prisidéjo
prie bendro gimnazijos mikroklimato gerinimo.

Visi 2022-2024 m. strateginio plano tikslai pasiekti ir uzdaviniai jgyvendinti.

Gimnazijos veiklos SSGG analizé

3 lentelé. Gimnazijos veiklos SSGG analizé
Silpnybés

Stiprybés

1. Gimnazija puoseléja gilias bendruomenés
tradicijas, stiprindama rySius tarp mokiniy,
mokytojy ir vietos gyventojy.

2. Gimnazija jsikorusi grazia gamta
pasizymin¢iame AnyksCiy rajono pakrastyje,
kur yra galimybé naudojant nataralias
edukacines erdves, ugdyti aplinkosauginj
sagmoninguma.

3. Gimnazija skatina mokinius dalyvauti
jvairiuose projektuose ir konkursuose, taip
lavinant jy kiirybiSkuma bei lyderystés jgtidzius.

4. Gimnazija orientuojasi ne tik j akademinius
pasiekimus, bet ir 1 bendryjy vertybiy -
pagarbos, atsakomybés, bendradarbiavimo,
patriotiSkumo puoseléjima.

5. Vykdomas nuolatinis mokytojy bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy tobulinimas.

1. MaZz¢janti mokiniy motyvacija.

2. Pagalbos specialisty trikumas (mokinio
padéjéjo, psichologo).

3. Siuolaikiniy mokymo(si) priemoniy,
jrankiy trokumas organizuojant  jtraukyji
ugdyma.

Galimybés

Grésmeés

1. Gimnazijos materialinés bazés gerinimas
organizuojant jtraukyjj ugdymo procesa.
2. Personalizuoto, suasmeninto ugdymo(si)

organizavimas, esant nedideliam mokiniy
skaiciui klasése.
3. Galimybé¢ mokiniams, turintiems

specialiyjy ugdymosi poreikiy, pasiekti jy
gebéjimus atitinkan¢iy mokymosi rezultaty dél
nedidelio mokiniy skaiciaus klasése.

1. Deél
gimnazijos
mokykla.

2. Did¢jantis specialiyjy ugdymo poreikiy
mokiniy skaicius.

3. Mokiniy socialinio
poky¢iai.

4. Mazg¢janti tévy jtaka ir atsakomybé uz vaiko
mokymasi ir elgesj (ypac vyresnése klasése).

mokiniy  skaiciaus
reorganizavimas |

maz¢jimo,
pagrindine

elgesio neigiami

Misija, vizija, prioritetali




Misija — teikti kokybiSkg ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj
formalyjj ugdyma ir neformalyjj vaiky Svietimg ir ugdyti kompetencijas, biitinas Siuolaikinéje
visuomengje.

Vizija—atvira kaitai, motyvuojanti ir teikianti kokybiskas Svietimo paslaugas gimnazija.

Vertybés — Atsakomybé. Kurybiskumas. Bendravimas ir bendradarbiavimas.
Tobul¢jimas. Sveikata (mokome ir mokomes saugioje aplinkoje, gyvename sveikai, siekiame darnos
su savimi ir Kitais).

Prioritetai:

e didinti Svietimo pagalbos teikimo veiksminguma, plétojant pagalbos teikimo
formas ir apréptis, ugdant mokiniy kompetencijas;

e gerinti mokiniy ugdymo(si) kokybe, uztikrinti galimybe kiekvienam mokiniui
stebéti savo iSmokima, patirti mokymosi sékme ir nuolat siekti pazangos bei sudaryti vienodas
galimybes kiekvienam mokiniui gauti jo poreikius atitinkanc¢ig ugdymo(si) pagalbg ir brandinti
mokymosi visg gyvenima nuostata;

e jgyvendinti integruota dalykiniy, bendryjy kompetencijy, gyvenimo jgudziy
bendrgja programa, prevenciniy programy ir ugdymo karjerai mokyma;

e skatinti ugdymo proceso dalyviy saveika ugdymo(si) procese, siekiant kiekvieno
mokinio asmeninés pazangos.

Gimnazijos strateginiai tikslai ir uzdaviniai

1. Tikslas. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavima, siekiant uztikrinti
individualia mokiniy pazangg ir didinti mokinio atsakomybe uz savo akademinius pasiekimus,
pazanga, elges;.

UZdaviniai:

1.1. Didinti STEAM dalyky patraukluma,

1.2. Motyvuojantis mokiniy pazinimo kompetencijos ugdymas;

1.3. Uztikrinti jtraukiojo ugdymo proceso organizavima ir didinti Svietimo pagalbos
prieinamuma.

2. Tikslas. Kurti saugig socialing, emocing ir inovatyvig ugdymosi aplinka,
uztikrinancig ugdymo(si) sékme ir kokybe.

Uzdaviniai:

2.1. Saugios socialinés, emocinés mokymo(si) aplinkos kiirimas taikant nuling
tolerancija zalingiems jproc¢iams;

2.2. Smurto ir patyCiy prevencijos vykdymas.

3. Tikslas. Sukurti aplinka, kurioje mokykla mazina neigiamg poveikj aplinkai, skatina
ekologiSka gyvenimo biidg ir ugdo mokinius tvarios ateities kiirimui, atsizvelgdama | socialinius,
ekonominius ir aplinkosauginius aspektus.

Uzdaviniai:

3.1. Mazinti mokyklos poveikj aplinkai: sumazinti energijos ir vandens suvartojima,
atlieky kiekj ir CO, emisijas;

3.2. Didinti mokiniy ekologinj sgmoninguma: ugdyti mokiniy Zinias apie klimato kaita,
aplinkos apsaugg ir tvary vartojima;

3.3. Integruoti tvarumg j mokymo procesus: jtraukti tvarumo temas ] jvairiy dalyky
programas ir skatinti praktinj mokymasi. Stiprinti bendruomenés jsitraukimg: skatinti mokiniy,
mokytojy ir tévy bendradarbiavimg tvarumo klausimais.
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V SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Vartojamos santrumpos:

ML — mokymo 1éSos,

Z1 — zmogiskieji istekliai,

BL - biudzeto 1€Sos,

KP — kulttiros paso 1¢€Sos,
KL - kvalifikacijos 1éSos.

RL — réméjy 1¢Sos.

UZdavinys

Igyvendinimo priemonés

Vertinimo kriterijai

IStekliai

Laikas

Atsakingi asmenys

1 TIKSLAS. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavima, siekiant uztikrinti individualig mokiniy pazangg ir didinti mokinio atsakomybe uz savo
akademinius pasiekimus, pazangg, elgesj.

1.1. Uzdavinys.
Didinti STEAM
dalyky
patraukluma.

1.1.1. Atnaujinti STEAM priemoniy | Kasmet atnaujinama STEAM ML 2025-2029 | Direktorius, Metodiné

bazg. priemoniy baz¢. taryba, tikvedys.

1.1.2. Integruoti STEAM dalyky, STEAM dalyky ir pradiniy klasiy Zl 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas

iskaitant pradinj ugdyma, pamokas. mokytojai per metus praves bent po 1 ugdymui, Metodiné taryba,
integruotg praktinj, laboratorinj darba STEAM dalyky ir pradiniy
(STEAM). klasiy mokytojai.

1.1.3. STEAM veikly organizavimas | Ne maziau, kaip 50 proc. mokiniy ML 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas

gimnazijoje, miesto ir rajono dalyvauja veiklose. BL ugdymui, STEAM dalyky

edukacinése erdvése, muziejuose, Z| ir pradiniy klasiy

jmonése, KP mokytojai.

organizacijose, STEAM centruose.

1.1.4. Siekti neformaliojo ugdymo Ne maziau kaip 15 proc. mokiniy, ZI 2025-2029 | Direktorius, direktoriaus

patrauklumo, pritraukiant
naujoviskas, inovatyvias veiklas

dalyvauja STEAM neformaliojo
Svietimo programose

pavaduotojas ugdymui,
Metodin¢ taryba, STEAM
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dalyky ir pradiniy klasiy
mokytojai, neformaliojo
ugdymo vadovai.

1.2. Uzdavinys.
Motyvuojantis
mokiniy pazinimo
kompetencijos
ugdymas

1.1.5. Turtinti gimnazijos edukacines | Sukurtos 3 patirtiniam ugdymui(si) ML 2025-2029 [ Direktorius, Metodiné
aplinkas patirtiniam ir STEAM pritaikytos daugiafunkcinés erdvés. BL taryba, ikvedys.
ugdymui. RL
1.1.6. STEAM, patyriminio ugdymo | Mokslo mety pabaigoje, Zl 2025-2026 | Direktoriaus pavaduotojas
veikly pristatymas organizuojamas renginys, kuriame ugdymui, Metodiné taryba,
gimnazijos bendruomenei. pristatomos STEAM, patyriminio STEAM dalyky ir pradiniy

ugdymo veiklos. klasiy mokytojai,

neformaliojo ugdymo
vadovai.

1.2.1. Individualios mokinio 1.2.1.1. Atnaujinama ir vieningai Zl 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas
pazangos vertinimo metodikos ir diegiama mokiniy asmeninés ugdymui, Metodiné taryba,
instrumenty parengimas. pazangos stebésenos ir vertinimo / dalyky mokytojai, klasiy

jsivertinimo sistema. vadovai.

1.2.1.2. Visi mokiniai yra

supazindinami su pazangos

stebésenos ir vertinimo / jsivertinimo

sistema ir jos svarba

personalizuotam, mokymuisi:

geb¢jimu nusistatyti mokymosi

poreikius, prisiimti atsakomybe uz

savo mokymasi ir rezultatus.
1.2.2. Mokiniy individualios 1.2.2.1. Vykdomos dalykingés ar ML 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas
pazangos stebéjimas ir atsakomybés | pagalbos specialisty konsultacijos Zl ugdymui, Metodiné taryba,

uz savo akademinius pasiekimus,
pazangg ir elgesj ugdymas.

pagal atskirg grafika.
1.2.2.2. Savalaikis ir tikslingas
mokiniy tévy informavimas apie jy

klasiy vadovai, Svietimo
pagalbos specialistai.
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vaiky pasiekimus, mokymosi
sunkumus, elgesio problemas.

1.2.3. Mokytojy inovatyvumo,
kolegiskumo, kiirybiSkumo
skatinimas.

1.2.3.1. Per mokslo metus
organizuojami 2—-3 metodiniai
uzsiémimai, skirti gerosios
patirties, lankyty kvalifikaciniy
renginiy

sklaidai.

1.2.3.2. Kiekvienas mokytojas bent
kartg per metus parengia praneSimag
metodinei grupei.

1.2.3.3. Kolegialus
bendradarbiavimas rengiant
projektus, integruotas pamokas ir
renginius.

4. Per mokslo metus kiekvienas
mokytojas praveda ir su kolegomis
aptaria nuo 2 iki 4 atviry ar / ir
integruoty pamoky.

ML

2025-2029

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
Metodin¢ taryba.

1.3. Uzdavinys.
Uztikrinti
itraukiojo ugdymo
proceso
organizavimg ir
didinti Svietimo
pagalbos
prieinamuma.

1.3.1. Sudaryti salygas itraukiojo
ugdymo jgyvendinimui.

1.3.1. Specialisty ir mokinio padéjéjy
etaty steigimas pagal Svietimo
pagalbos poreikj gimnazijoje.

1.3.2. [vertinti individualius mokinio
ugdymosi poreikius, jo galias,
sunkumus bei pasirengimg jtraukiam
ugdymui.

ML
BL

2025-2029

2025-2029
| trimestro
pradZioje

Direktorius.

Klasiy vadovai.

1.3.2. Ugdymo aplinkos pritaikymas
SUP mokiniams.

1.3.1. Atnaujinti specialisty
kabinetai.

1.3.2. Nusiraminimo / sensorinio
kambario jrengimas.

ML
BL
RL

2025-2029

Direktorius, Metodiné
taryba, tikvedys.
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1.3.3. Pedagoginés psichologinés 1.3.3.1. Svietimo pagalbos ir ASPT | ML 2025-2029 | Mokytojai, Svietimo
pagalbos ir ASPT rekomendacijy rekomendacijy jgyvendinimas. Zl pagalbos specialistai.
igyvendinimas. 1.3.3.2. Bendradarbiaujant su
mokytojais teikti kvalifikuotg
Svietimo pagalbg (teikti konsultacijas
rengti rekomendacijas) mokytojams,
vaikams / mokiniams, tévams /
globéjams (riipintojams).
1.3.4. Tobulinti mokytojy, §vietimo | Visi mokytojai ir $vietimo pagalbos | ZI 2025-2029 | Mokytojai, Svietimo
pagalbos specialisty dalykines specialistai tobulina profesines pagalbos specialistai.
kompetencijas ir komandinio darbo | kompetencijas savisvietos biidu:
jgudzius siekiant specialiyjy poreikiy | analizuoja metoding literaturs,
mokiniy jtraukties ugdymo procese. | konsultuojasi, reflektuoja
planuodami ugdomajg veikla,
formuluodami ugdymo tikslus,
sudarydami ugdymo veiksmy plang
pagal individualius mokiniy
poreikius, gebéjimus ir galimybes.
2 TIKSLAS. Kurti saugig socialing, emocing ir inovatyvig ugdymosi aplinka, uztikrinan¢ig ugdymo(si) sékme ir kokybe.
2.1. Uzdavinys. 2.1.1. Naujy priemoniy 2.1.1.1. Pagal galiojancCius teisés ZI 2025-2029 | VGK, direktorius,

Saugios socialings,
emocinés
mokymo(si)
aplinkos ktirimas
taikant nuling
tolerancija
Zalingiems
jprociams.

jgyvendinimas zalingy jprociy
intervencijai ir prevencijai.

aktus kasmet perzitirimi ir pagal
poreiki atnaujinami dokumentai,
susije su zalingy jprociy prevencija,
atnaujinami mokyklos vidaus tvarka
reglamentuojantys dokumentai, su
poky¢iais supazindinami
bendruomenés nariai.

2.1.1.2. Kasmet, kiekvienam klasiy
koncentrui organizuojami ne maziau
kaip po 2 prevenciniai renginiai,

direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo
pagalbos specialistai,
klasiy vadovai.
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iniciatyvos, akcijos. Klasiy vadovai
per metus socialinéms ir emocinéms
kompetencijoms ugdyti skirs ne

maziau kaip po 5 klasés valandéles.

2.1.2. Sveikos gyvensenos jgidziy 2.1.2.1. Kiekviena klasé per mokslo | ZI 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas
ugdymas. metus dalyvauja sveikag gyvenseng ML ugdymui, Svietimo
propaguojanciuose projektuose, pagalbos specialistai,
susitikimuose, akcijose. klasiy vadovai,
2.1.2.2. Kartg per metus visuomenés sveikatos
organizuojami sporto renginiai, biuro specialistas, fizinio
skatinantys fizinio aktyvumo veiklas. ugdymo ir pradinio
ugdymo mokytojai.
2.2. Uzdavinys. 2.2.1. Uztikrinti mokyklos 2.2.1.1. Kasmet tiriamas gimnazijos | ZI 2025-2029 | VGK, Svietimo pagalbos
bendruomenés sauguma ir gerove, mikroklimatas ir numatomos ML specialistai.

Smurto ir patyciy
prevencijos
vykdymas.

sistemingai jgyvendinant smurto ir
patyCiy prevencijos priemones.

priemongés jam gerinti.

2.2.1.2. Sprendziant smurto ir patyciy
problemas, du kartus per metus
organizuojami susitikimai su
policijos pareigiinais, mokyklos ir
tévy bendruomene skatinant visy
mokyklos bendruomenés atstovy
bendradarbiavima.

3 TIKSLAS. Sukurti aplinka, kurioje mokykla mazina neigi

kirimui, atsizvelgdama i socialinius, ekonominius ir aplinkosauginius aspektus.

amg poveik] aplinkai, skatina ekologiska gyvenimo

budag ir ugdo mokinius tvarios ateities

3.1. UZdavinys.
Mazinti mokyklos
poveikj aplinkai:
sumazinti energijos
ir vandens
suvartojima, atlieky

3.1.1. Jrengti energija taupancias Mokyklos elektros energijos BL Iki 2027 m. | Direktorius, tkvedys,
apSvietimo sistemas. suvartojimas sumazéja bent 15 % per | ZI elektrikas.

metus, vandens — bent 10%.
3.1.2. Uztikrinti efektyvy vandens Jrengti lietaus vandens surinkimo ir | ZI Iki 2026 m. | Direktorius, tkvedys,
naudojima. naudojimo sistema. RL darbininkai.
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kieki ir CO.

emisijas.
3.2. UZdavinys. 3.2.1. Skatinti atlicky rasiavima ir Jrengtos atlieky ruSiavimo vietos Zl Iki 2026 m. | Direktorius, tkvedys,
Didinti mokiniy kompostavimg. pradiniy klasiy koridoriuje ir I aukSto | RL darbininkai.
ekologinj fojé.
samoninguma: . . .. ) . . e . . :
ugdyti mokiniy 3.2.2. Skatinti péséiyjy ir dviraciy Glmn_a_zuos kle_me irengti dviraciy ZI 2025 m. Dlrektprlus_, akvedys,
Zinias apie klimato | haudojima, jrengiant dviraiy stovus | stoval Ir saugojimo vietos. BL darbininkai.
kaita, aplinkos ir saugojimo vietas. RL
apsauga Ir tvary 3.2.3. Mokyklos valgykloje skatinti | Mokyklos valgykloje atsirasty dalinis | ZI Iki 2029 m. | Direktorius, tkvedys.
vartojima. e . . T . i
Svedisko stalo principa. Svediskas stalas, kad vaikas galéty

lekstén jsidéti tiek maisto, kiek

suvalgys ir nereikty dalies maisto

iISmesti.
3.3. Uzdavinys. 3.3.1. Organizuoti ekologijos Bent 80 % mokiniy aktyviai ZI Iki 2026 m. | Direktoriaus pavaduotojas
Integruoti tvarumg | pamokas, seminarus, dirbtuves apie | dalyvauja ekologiniuose projektuose ugdymui, Metodiné taryba,
1 mokymo aplinkosaugg ir tvaruma. ar renginiuose. Bent 90 % mokiniy dalyky mokytojai.
procesus: jtraukti geba jvardinti pagrindinius
tvarumo temas i aplinkosaugos principus, pvz.,
jvairiy dalyky tvaruma, perdirbima. Atliekamas
programas ir ekologinés sgmoningumo lygio
skatinti praktinj vertinimas ir per metus stebimas bent
mokymasi. Stiprinti 10 % teigiamas pokytis.
bendruomenés - — - . - - -
isitraukima: 3.3.2. Tvarios gyvensenos skatinimas | | tvarumo temas integruota bent 25 % | ZI 2025-2029 | Direktoriaus pavaduotojas
skatinti mokiniy, inicijuojant ,,be atlieky* dienas ar mokymo programy turinio. Bent ugdymui, Metodiné taryba,
mokytojy ir tévy ekol(')gi'ékuz pyo_duktu{ pa_roda's. _ vienas tvarumo projektas jtraukiamas dalyky mokytojai
bendradarbiavima | Skatinti mokinius atsakingai vartoti | j visy mokomyjy dalyky pamokas

resursus ir dalintis daiktais, pvz.,

kiekvienais mokslo metais. Bent
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tvarumo rengiant knygy, drabuziy mainy
klausimais. dienas.

kartg per metus organizuojamos
tvarumo mokymosi savaités ar
projektinés dienos.

3.3.3. Organizuoti mokytojams,
mokiniams, tévams seminarus
tvarumo klausimais.

100 % mokytojy jtraukti j tvarumo
mokymus ir geba jvertinti mokiniy
Zinias Sioje srityje.

Zl
KL

2025-2026

Metodiné taryba

STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

VI SKYRIUS

1. TIKSLAS. Tobulinti gimnazijos ugdymo proceso organizavimg, siekiant uZtikrinti individualig mokiniy paZangq ir didinti mokinio atsakomybe uz
savo akademinius pasiekimus, paZanggq, elgesj.

Pasiektas faktinis rezultatas

(sutampantis su esanciu strateginiame plane)

Pavadinimas,
mato vnt. 2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

w2
o
N
QO
mv—1
QO
° 8
> Q
+~ ON
2]
—
s 3
> o

Savivaldybés

1&Sos

Specialiosios

1éSos

Parama
finansavimo
Saltiniai

Kiti

1.1. UzZdavinys.
Didinti STEAM dalyky
patraukluma

1.2. Uzdavinys.
Motyvuojantis mokiniy
pazinimo kompetencijos
ugdymas

1.3. Uzdavinys.
Uztikrinti jtraukiojo
ugdymo proceso
organizavimg ir didinti
Svietimo pagalbos
prieinamuma
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ISvada apie pasiektq tikslg

2. TIKSLAS. Kurti saugiq socialine, emocine ir inovatyvig ugdymosi aplinkq, uitikrinanciq ugdymo(si) sékme ir kokybe.

Pavadinimas,

mato vnt.

Pasiektas faktinis rezultatas

(sutampantis su esanciu strateginiame plane)

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

wn
o
>N
‘D
mv—4
N
o 2
> O
+~ ON
7]
—
< B
> 0

Savivaldybés

1&Sos

Specialiosios

1&Sos

Parama

Kiti

finansavimo
Saltiniai

2.1. Uzdavinys.

Saugios socialings,
emocinés mokymo(si)
aplinkos kiirimas taikant
nuling tolerancija
zalingiems jpro¢iams;

2.2. Uzdavinys.
Smurto ir patyCiy
prevencijos vykdymas.

ISvada apie pasiektq tikslg

3. TIKSLAS. Sukurti aplinkg, kurioje mokykla maZina neigiamq poveikj aplinkai, skatina ekologiskq gyvenimo biidg ir ugdo mokinius tvarios ateities
kiirimui, atsizvelgdama j socialinius, ekonominius ir aplinkosauginius aspektus.

Pavadinimas,

mato vnt.

Pasiektas faktinis rezultatas

(sutampantis su esanciu strateginiame plane)

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

w2
o
N
QO
mv—1
-
° 8
> O
+~ ON
2]
—
< .2
> 5

Savivaldybés

1&Sos

Specialiosios

1éSos

Parama

finansavimo
Saltiniai

Kiti

3.1. Uzdavinys. Mazinti
mokyklos poveikj
aplinkai: sumazinti
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energijos ir vandens
suvartojima, atlieky
kiekj ir CO, emisijas;

3.2. Uzdavinys.

Didinti mokiniy
ekologinj sgmoninguma:
ugdyti mokiniy Zinias
apie klimato kaita,
aplinkos apsaugg ir tvary
vartojima;

3.3. UZdavinys.
Integruoti tvaruma |
mokymo procesus:
jtraukti tvarumo temas |
jvairiy dalyky programas
ir skatinti praktinj
mokymasi. Stiprinti
bendruomenés
jsitraukima: skatinti
mokiniy, mokytojy ir
tévy bendradarbiavimag
tvarumo klausimais.

ISvada apie pasiektq tikslg:
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